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राष्ट्रीय स्वास््य मिशन, िध्य प्रदेश 
 

राष्ट्रीय स्वास््य मिशन (एनएचएि), िध्य प्रदेश, संववदा प्रयोगशाला िकनीमशयन (लेबोरेटरी 
टेक्नीमशयन)  के पद के शलए ऑनलाइन आिेदन आमंत्रित करता है।  
 

एनएचएि, ि.प्र., सवंवदा प्रयोगशाला िकनीमशयन (लेबोरेटरी टेक्नीमशयन) के लगभग 283 संविदात्मक 

ररनत पदों के शलए पाि उम्मीदिारों से भरे जाने िाले पदों के शलए आिेदन आमंत्रित करता है। यह अनुबधं 

31, माचच 2022 तक के शलए होगा, क्जसे आगामी िर्षों की िावर्षचक कायचयोजनाओं में स्िीकृतत अनुसार 

निीनीकृत ककया जा सकेगा :  

१. प्रयोगशाला िकनीमशयन (लेबोरेटरी टेक्नीमशयन) पद का वववरण: 
 

क्र.

स. 
पद का नाि 

पद 

का 
कोड 

कुल 

सीटें 

अनारक्षिि 
(27%) 

आर्थिक रूप 

से किजोर 
वगि (10%) 

अनुसूर्चि 

जनजानि 

(20%) 

अनुसूर्चि 

जािी 
(16%) 

ओबीसी-
(27%) 

ननिःशक्ि जनो के 

मलए (6%) 

ओप

न िहिला ओपन िहिला ओपन िहिला ओप

न िहिला ओप

न िहिला वी 
एच 

एच 

एच 
ओ 

डी  
एि 

डी 

१. 

संविदा 

प्रयोगशाला 
िकनीमशयन 
 ( लेबोरेटरी 

टेक्निपवियन) 

LT-MP-

NHM 283 
52 25 19 9 38 19 30 15 51 25 0 8 9 0 

 

• बहरे ओर कम सुनने वाले (एचएच) 

• लोकोमीटर डिसेडबडलटी डिसमें सम्मिडलत है, सेरेब्रल पाल् सी, कुष् ठ रोग, मुक् त बौनापन ,एसडि अटेक 

पीडित मस् कुलर डिस् टर ाफी (ओिी) 

• डन:शक् तिनोों के डलये, संविदा लेबोरेटरी टेक्निवियन के डलये 17 पद ररम्मियोों में से उक् त पद 

डन:शक् तिन के डलऐ आरडित है, डिस शै्रणी का डन:शक् त इन पदोों के डलये चयडनत होगा उसे उसी शै्रणी 

हेतु मान् य डकया िावेगा। यह पद प्रत् येक शै्रणी की डबना वगग/ ओपन डनयुम्मियोों में सम् मडलत है। 

• डदव याोंगिन का आरिण िैडतडिक (Horizonatal) के आधार पर 06 प्रडतशत का प्रस् ताव तैयार डकया गया 

है।  
 

सिान्य ननदेशों, मलखिि परीिा की िारीि और ऑनलाइन एडमिट काडि/िॉल हटकट की ववस्ििृ जानकारी के 

मलए कृपया करके http://www.nhmmp.gov.in/  या www.sams.co.in  पर जाएं। 
 

आिेदन ऑनलाइन जमा करने की शुरुआत ०१ जनिरी, २०२२  पूिाचह्न १२:०१ बजे से होगी। 

ऑनलाइन आिेदन जमा करने की अंततम ततथि ३० जनिरी, २०२२  को रात ११:५९ बजे है। 

२. शैक्षिक और अन्य पात्रिाएँ: 

२.१ ककसी भी मान्यता प्राप्त संस्िा से बैचलर ऑफ मेडिकल लेबोरेटरी टेननोलॉजी (BMLT), बी.एस.सी. 
(एम.एल.टी) (B.Sc. (MLT)), डिप्लोमा इन मेडिकल लेबोरेटरी टेननोलॉजी (DMLT) 
२.२ ऑनलाइन आिेदन के समय म.प्र. पैरामेडिकल काउंशसल से िैध एिं जीवित पंजीकरण प्रमाण पि होना 
अतनिायच है। 

http://www.sams.co.in/
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आवेदन के सिय अभ्यर्थियों को ननम्नमलखिि स्वप्रिाखणि दस्िावेजों को अपलोड करना िोगा, 
इसके बबना आवेदन स्वीकार निीं ककया जाएगा:-  
• हाईस्कूल सर्टचकफकेट परीक्षा की अंकसूची।  
• हायर सेकेण्िरी (10+2) परीक्षा की अंकसूची ।  

• संविदा प्रयोगशाला तकनीशशयन (लेबोरेटरी टेननीशशयन) हेत ुबैचलर ऑफ मेडिकल लेबोरेटरी टेननोलॉजी 
(BMLT), बी.एस.सी. (एम एल टी) (B.Sc. (MLT)), डिप्लोमा इन मेडिकल लेबोरेटरी टेननोलॉजी 
(DMLT) इनमे से ककसी एक का उत्तीणच परीक्षा की अंकसूची।  

• मध्य प्रदेश पैरामेडिकल काउों डसल से िैध एिं जीवित पोंिीकरण प्रमाण पत्र। 

• उपरोक् त दस् तावेिोों में अगर पीछे के पन् नोों में भी िानकारी अोंडकत हो तो उसे भी अपलोि करना अडनवायग 

होगा। 
• मध्य प्रदेश का मूल तनिास प्रमाण पि 

• सिम अडधकारी द्वारा िारी वैध िाडत प्रमाण-पत्र (डिस पद पर आरिण लागु हो) 
• उपरोन त समस् त दस् तािेज, आिेदक के पास आिेदन करन ेकी अतंतम ततथि तक होना अतनिायच है। 
• आिेदन करने की अंततम ततथि समाप् त  होन ेके उपरान् त ककसी भी दस् तािेज को स् िीकायच नही ककया जािेगा।  
• उपरोनत योग्यता के शलए केिल पूणचकाशलक पाठ्यक्रम (Full-Time-Course) पर विचार ककया जायेगा  

उपयुचनत सभी पदों के शलए अतनिायच शैक्षणणक योग् यता अक्जचत करने के बाद के अनुभि (Post-
Qualification Experience) पर विचार ककया जाएगा। 

• अडनवायग पंजीकरण के बाद के अनुभि पर  डवचार डकया िाएगा । 

 

२.३ योग् यता अनुभि और पंजीकरण की गणना के वलये संदभभ वतवि: ०१/०१, २०२२   
 

३. *आयु सीिा: २१-४० िर्षच (* आयु गणना की संदभभ वतवि: ०१/०१, २०२२ ) 

 

अथधकतम आयु सीमा के सम्बन्ध में सामान्य प्रशासन विभाग  पररपि क्रमांक C 3-8/ 2016/ 1/ 3 र्दनांक 

जुलाई 04, 2019 द्िारा एिं समय-समय पर जारी ससंोधन लागू समझ ेजायेंगे। 
 

स्पष्ट्टीकरण: आयु की गणना के शलए १०िी ंउत्तीणच का प्रमाण पि/ माकच  शीट या सरकार द्िारा अनुमोर्दत अन्य 

दस्तािेज जो आयु प्रमाण पि के शलए जारी ककया गया हो, एक िधै/ संदभच दस्तािेज  होगा और उम्मीदिार की 
आयु की गणना के शलए अन्य दस्तािेजों पर विचार नहीं ककया जाएगा। 
 

आरक्षक्षत शे्रणी के उम्मीदिार को अथधकतम ५ िर्षच की छूट दी जाएगी, उदाहरण के शलए अनसुूथचत जातत 

(एससी), अनसुूथचत जनजातत (एसटी), अन्य वपछडा िगच (ओबीसी), मर्हला, और विकलांग व्यक्नत 

(पीिब्ल्यिूी) और अथधकतम आयु सीमा ऐसे उम्मीदिारों के शलए ४५ िर्षच की होगी, यर्द ि ेमध्य प्रदेश के 

तनिासी हैं। 
 

४. वेिन: 

 

४.१ चयन के बाद, उम्मीदिार को संववदा प्रयोगशाला िकनीमशयन (लेबोरेटरी टेक्नीमशयन) के रूप में 
काम करने के शलए तनयुनत ककया जाएगा और उन्हें प्रतत माह /- १५,000 रुपये िेतन र्दया जाएगा। 
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५. आरक्षण वनयम: 
 

५. १  मध्य प्रदेश राज्य आरिण नीडत चयन और आयु छूट में लागू की िाएगी। इसडलए, अनुसूडचत िाडत 

(एससी), अनुसूडचत िनिाडत (एसटी), अन्य डपछडा वगग (ओबीसी), ईिबू्ल्यएस, डवकलाोंग व्यम्मि 

(पीिबू्ल्यिी), और आयु में छूट केवल मध्य प्रदेश के उिीदवारोों के अडधवास पर लागू होगी; 

 

५.२ केिल मध्य प्रदेि के मूल वनिासी ही आिेदन के पात्र होगें।  

 

६. आिेदन प्रवक्रया: 

 

६.१ उिीदवारोों को ३० जनिरी, २०२२ की मध्यरावत्र ११:५९ बिे तक या उससे पहले स्ट्रैटेवजक एलायंस 

मैनेजमेंट सविभसेज प्राइिेट वलवमटेड (सैमस) के वेबसाइट पर उपलब्ध ऑनलाइन आिेदन पत्र (ओएएफ) 

को भरना और िमा करना होगा। डकसी अन्य माध्यम से प्रसु्तत डकये गए आवेदन को वैध नही ों माना िाएगा; 

 

६.२ उिीदवारोों को आवेदन पत्र िमा करने से पहले डनदेशोों और डदशाडनदेशोों को ध्यान से पढ़ने की सलाह दी 

िाती है। 

 

६.३ आवेदकोों को आवेदन पत्र में सभी अडनवायग िानकारी [*(आम्मरर क) से डचडित )] प्रदान करना आवश्यक 

है।  

 

६.४ आवेदन में अपूणग डववरण या हस्तािर या सहायक दस्तावेिोों के साथ तस्वीर के डबना प्रसु्तत आवेदन 

खाररि कर डदया िाएगा; 

 

६.५ आवेदकोों को यह सुडनडित करना होगा डक सभी डववरण सही तरीके से भरे गए हैं और समापन डतडथ से 

पहले ऑनलाइन सफलतापूवगक िमा डकए गए हैं। आवेदकोों को यह सुडनडित करना होगा डक आवेदन पत्र पर 

आवेदक का रेट्स "सफलतापूवगक सबडमट डकया गया" है; आधे भरे हुए आवेदनोों को अपूणग माना िाएगा 

और उन्हें अस्वीकार कर डदया िाएगा; 

 

६.६ पद के डलए उिीदवार एक से अडधक आवेदन फॉमग िमा नही ों कर सकता है। यडद उसकी उिीदवारी 

का पता नही ों लगाया गया है तो उसकी उिीदवारी को डबना डकसी पूवग सूचना के रद्द कर डदया िा सकता है। 

 

६.७ एक बार ऑनलाइन फॉमग िमा हो िाये  बाद डकसी भी िानकारी में बदलाव या सुधार के डलए अनुरोध पर 

डवचार नही ों डकया िाएगा। हालाोंडक, िााँच पररणाम के प्रकाशन के बाद, यडद िााँच पररणाम और उनकी म्मस्थडत 

के बारे में कोई प्रश्न होगा तो उिीदवारोों को उनके प्रश्न प्रसु्तत करने के डलए २-४ वदन (एनएचएम की मोंिूरी 

के आधार पर) डदए िाएों गे। िााँच सडमडत उसी के डलए बनाए गए ऑनलाइन मॉडू्यल पर प्रश्न की प्राम्मि के चार 

कायगकारी डदवसोों के भीतर उिीदवारोों के प्रश्न का िवाब देगी। िााँच सडमडत के डनष्कर्ग के आधार पर, 

उिीदवार की िााँच डटप्पणी बदल सकती है; 

 

६. ८ सुधार/अवलोकन अवडध के बाद, िन्म डतडथ, शे्रणी (िैसे एससी, एसटी, ओबीसी, ईिबू्ल्यएस, पीिबू्ल्यिी) 
आडद में सुधार के डलए अनुरोध पर डवचार नही ों डकया िाएगा। इसके सोंबोंध में कोई भी सोंचार मान्य नही ों होगा।  
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६. ९ विकलांग व्यक्नि (पीडबू्ल्यडी) के मामले में, आिेदको ंको वनम्नवलक्नित शे्रवणयो ंमें पंजीकरण  

        करना होगा: 
 

(क) बहरा और सुनने में कडठनाई ।    

(ख) डदमागी लकवा, कुष्ठ रोग, बौनापन, एडसि अटैक पीडडतोों और पेशी अपडवकास सडहत अम्मस्थडवर्यक 

डदव्याोंगता। 

(ग) डवकलाोंग (डदव्याोंग) हेतु आरडित पद के डलए डिला डचडकत्सा बोिग द्वारा िारी डवकलाोंगता (डदव्याोंग) 

प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना अडनवायग होगा।  

(घ )  दृडिबाडधत एवों श्रवण बाडधत डवकलाोंगता अडधतम ५० प्रडतशत को छोडकर शेर् प्रकार की 

अम्मस्थबडधता डवकलाोंगता स्वीकायग डिसकी अडधकतम डसमा ६० प्रडतशत स्वीकायग।  

 

७. चयन प्रवक्रया: 
 

७. १ संविदा प्रयोगिाला तकनीवियन (लेबोरेटरी टेिीवियन) के चयन के वलए, स्ट्रैटेवजक एलायंस 

मैनेजमेंट सविभसेज प्राइिेट वलवमटेड (सैमस) द्वारा एमसीकू्य (MCQs) आधाररत ऑनलाइन वलक्नित 

परीक्षा (ओडबू्ल्यटी) का आयोजन वकया जाएगा। 

 

७.२  डवभाग द्वारा अोंडतम रूप प्रदान डकये गए पाठ्यक्रम के आधार पर स्ट्रैटेवजक एलायंस मैनेजमेंट 
सविभसेज प्राइिेट वलवमटेड (एसएएमएस) के माध्यम से सीबीटी आधारवत ऑनलाइन परीक्षा आयोडित 

की िाएगी; 
 

७. ३ परीक्षा कें द्र/ िहर: (१) भोपाल; (२) इोंदौर (३) ग्वाडलयर (४) िबलपुर (५) रीवा (६) उजै्जन (७) सागर 
 

७.४ उिीदवार ऑनलाइन आवेदन पत्र भरने के दौरान परीिा के डलए कें द्र की पसोंद प्रदान कर सकते हैं।  

        

परीक्षा कें द्र का आवोंटन डनम्नडलम्मखत पर आधाररत होगा: 
 

(क) कें द्र की कुल सोंख्या की उपलब्धता और उिीदवारोों द्वारा प्रदान की गई कें द्र प्राथडमकताएों ; 

(ख) प्राथडमकताएों  और उपलब्धता समाि हो िाने के बाद, इसे पहला आिेदन पहला आिंटन   

      (एफएएफए) के आधार पर डकया िाएगा। 

 

७.५ ई-एडवमट काडभ को एसएएमएस एवों एनएचएम, म.प्र. की आडधकाररक वेबसाइट 

www.sams.co.in और http://www.nhmmp.gov.in/  पर से परीिा डतडथ के सात (७) डदन पहले 

िाउनलोि डकया िा सकता है। परीिा डतडथ की घोर्णा एस.ए.एम.एस. एवों एन.एच.एम.,म.प्र. की 

आडधकाररक वेबसाइट पर होगी; 

 

७.५ परीिा के डलए प्रश्न पत्र में चार उत्तरोों के डवकल्ोों के साथ १०० एमसीकू्य (MCQ) प्रश्न शाडमल होोंगे। 

प्रते्यक प्रश्न १ अंक का होगा। कोई नेगेडटव अोंकन नही ों होगा। चयन के डलए, ऑनलाइन डलम्मखत परीिा में प्राि 

उिीदवार के अोंकोों को मेररट रैंक उत्पन्न करने पर डवचार डकया िाएगा, डिसके आधार पर उिीदवार का 

चयन डकया िाएगा; 

 

http://www.sams.co.in/
http://www.nhmmp.gov.in/


6 
 

७.६ ऑनलाइन डलम्मखत टेर परीिा में नू्यनतम उत्तीणग अोंक इस प्रकार होोंगे  40% For UR/ EWS, 35% 

For OBC, and 30% For SC and ST  मेररट रैंक का पररमाण और उिीदवार का चयन इस पर और 

राज्य आरिण नीडत के आधार पर होगा; 

 

७.७ उपरोि मानदोंिोों के अनुसार यडद उिीदवारोों की आवश्यक सोंख्या कुल पदोों की सोंख्या से कम हो िाती 

है, तो इस म्मस्थडत में, वमिन वनदेिक, एनएचएम, म.प्र. आवश्यक के रूप में नू्यनतम उत्तीणग अोंक को कम 

करने के डलए सिम प्राडधकारी होोंगे। दो उिीदवारोों के बीच बराबरी की म्मस्थडत में, अवरोही क्रम में नीचे डदए 

गए डववरण के अनुसार वरीयता दी िाएगी 

 

(i) आयु में बडे उिीदवार को वरीयता दी िाएगी; 

(ii) एक ही िन्मडतडथ/ उम्र के अभ्यथी होने पर, अडनवायग सोंडवदा प्रयोगशाला तकनीडशयन (लेबोरेटरी 
टेक्नीडशयन) के पद हेतु बैचलर ऑफ मेडिकल लेबोरेटरी टेक्नोलॉिी (BMLT), बी.एस.सी. (एम् एल टी) (B.Sc. 

(MLT)), डिप्लोमा इन मेडिकल लेबोरेटरी टेक्नोलॉिी (DMLT) शैिडणक योग्यता में प्राि अोंको के प्रडतशत में 

अडधक अोंक लाने वाले अभ्यथी को प्राथडमकता।  

 

७.८ एनएचएमके पररपत्र क्रमांक एनएचएम/एचआर/सेल'1/2021/8671 वदनांक 24/5/2021 द्वारा 

कोविड-19 के अन्तगभत अस्िायी एिं आकक्निक रूप से कायभ करने िाले संविदा लेबोरेटरी टेिवियन 

वजसने  नू्यनतम् अिवध 89 वदिस शासकीय  स् वास् ्  य सोंस् थाओों में कायभ वकया हो एवों मुख् य डचडकत् सा एवों 

स् वास् ्  य अडधकारी द्वाराअनुभव प्रमाण पत्र िारी डकया हो, उसके आधार उसे संविदा लेबोरेटरी टेिवियन 

की भती प्रवकया में 10 प्रवतषत अवधभार अंक (Weightage) प्राप्त करने की पात्रता होगी। 

 

नोट: 

(१) उपरोि के डलए, डसफग  मुख्य वचवकत्सा अवधकारी या स्वास्थ्य अवधकारी, मध्य प्रदेि सरकार द्वारा 

िारी अनुभव प्रमाण पत्र वैद्य माना िायेगा| 

(२) मुख्य डचडकत्सा अडधकारी या स्वास्थ्य अडधकारी, मध्य प्रदेश सरकार द्वारा िारी अनुभव प्रमाण पत्र पर  

साफ रूप से कोडवि-19 के कायग का अनुभव उले्लम्मखत होना चाडहए| 

(३) उपरोि अनुभव प्रमाण पत्र, अभ्यथी द्वारा ऑनलाइन आवेदन के अोंडतम डतडथ तक अपलोि करना होगा, 

आवेदन करने की अोंडतम डतडथ समाप् त होने के उपरान् त डकसी भी दस् तावेि को स् वीकायग नही डकया िावेगा। 

 

७.९ परीिा और चयन प्रडक्रया पूरी तरह से डनष्पि और पारदशी तरीके से की िाएगी। डकसी व्यम्मि द्वारा 

प्रडक्रया को अडधप्रभावी करके कोई भी लाभ देने की कोई सोंभावना नही ों है। यडद कोई व्यम्मि कोई भी लाभ 

प्राि करने के बारे में दावा करता है, तो यह व्यावहाररक नही ों है, और उिीदवारोों को ऐसे झठेू दावोों से 

सावधान रहना चाडहए; 

 

७.१० उिीदवार को डनयमोों और चयन मानदोंिोों का अवलोकन करना चाडहए और पद के डलए आवेदन करने 

से पहले पात्रता सुडनडित करनी चाडहए। यडद कोई उिीदवार परीिा के चरणोों के दौरान और/ या पररणाम की 

घोर्णा के बाद अयोग्य पाया िाता है और उिीदवार द्वारा प्रदान डकया गया डववरण गलत पाया िाता हैं, तो 

इस म्मस्थडत में उिीदवार की उिीदवारी प्रडक्रया में डकसी भी डबोंदु पर अयोग्य घोडर्त की िाएगी; 

 

७.११ चयन प्राथधकरण द्िारा उम्मीदिार को परीक्षा/ चयन प्रकक्रया से अयोग्य घोवर्षत ककया जाएगा यर्द ककसी 
भी उम्मीदिार द्िारा या ककसी भी उम्मीदिार के शलए या अन्य माध्यम से,  ककसी अन्य माध्यम से ककसी अन्य 

माध्यम से चयन में समिचन प्राप्त करने का प्रयास ककया जाता है; 
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७.१२ उम्मीदिारों को परीक्षा से अयोग्य/ तनष्काशसत कर र्दया जाएगा, यर्द ि ेपरीक्षा में दवु्यचिहार करत ेहैं 
और परीक्षा के दौरान शांतत में बाधा खडी करने में शाशमल होते हैं; 
 

७.१३ यर्द उम्मीदिार फजी दस्तािेज प्रदान करत ेहैं या उनके दस्तािेज बदले/ रूपांतररत/ जाली हैं, या 
उन्होंने कोई ठोस जानकारी तछपाई है, तो उन्हें अयोग्य घोवर्षत ककया जाएगा; 
 

७.१४ यर्द उम्मीदिार परीक्षा के शलए ककसी अशभपे्ररक का उपयोग करत ेहै या करने का प्रयास करत ेहैं तो 
उन्हें परीक्षा से अयोग्य घोवर्षत कर र्दया जाएगा; 
 

७.१५ कोई भी उम्मीदिार क्जसके णखलाफ अदालत में आपराथधक मामला ककया गया है या अदालत द्िारा 
दंडित ककया गया है, उसे अयोग्य घोवर्षत ककया जाएगा (पाि नहीं होगा)। 
 

८. स्िान आिंटन 

 

८.१ मेररट रैंक और उिीदवारोों की वरीयताओों के आधार पर आवोंडटत डकया िाएगा; 

८.२ उिीदवार के उत् तीण होने के उपरान् त पदो ंकी पूवतभ हेतु च् िाईस वफवलंग की कायभिाही पृिक से की 

जािेगी, पद के डलए उिीदवार एक से अडधक आवेदन फॉमग िमा नही ों कर सकता है। यडद उसकी 

उिीदवारी का पता नही ों लगाया गया है तो उसकी उिीदवारी को डबना डकसी पूवग सूचना के रद्द कर डदया िा 

सकता है; 

 

८.३ ऑनलाइन फॉमभ भरते समय एक घोषणा के वलए उम्मीदिारो ंको सहमत होना होगा वक “मैं पूरी 

तरह से समझता हों डक उपरोि, स्थान वरीयता का डववरण, केवल सूचना के उदे्दश्य से माोंगा िा रहे हैं। 

उिीदवार की मेररट सूची रैंक के आधार पर, एनएचएम, म.प्र. के अडधकाररयोों द्वारा नौकरी की पोम्मरोंग का 

डनणगय डलया  िाएगा। मैं उपरोि प्रडक्रया के माध्यम से या स्थानोों के अपने डववेक और उपलब्धता के अनुसार 

एनएचएम, म.प्र. द्वारा डनधागररत पोम्मरोंग के स्थान का पालन करने के डलए पूरी तरह सहमत हों। 

 

९. दस्िावेज सत्यापन प्रकिया: 
 

(क) शॉटचशलस्ट ककए गए उम्मीदिारों का दस्तािेज सत्यापन आिंर्टत क्जलों में सबंंर्िि िुख्य र्चककत्सा और 

स्वास््य अर्िकाररयों (सीएिएचओ) द्िारा ककया जाएगा; 
(ख) शॉटचशलस्ट ककए गए उम्मीदिारों को आिश्यक वििरण प्रस्तुत करना आिश्यक है, जो दस्तािेज़ सत्यापन 

प्रकक्रया के शलए आिेदकों द्िारा ऑनलाइन आिेदन पि (व्यक्नतगत, शशक्षा, पंजीकरण, आर्द) भरत ेसमय पूछे गए 

िे; 

(ग) शॉटचशलस्ट ककए गए उम्मीदिारों की उम्मीदिारी क्जसके पास विज्ञापन में अपेक्षक्षत ToR के अनुसार आिश्यक 

के्रिेंशशयल/दस्तािेज/पंजीकरण नहीं हैं, उन्हें चयन के शलए रद्द माना जाएगा; 
(घ) ऑनलाइन आिेदन पि जमा करने के समय दी गई घोर्षणा के अनुसार तथ्यों की गलत व्याख्या के शलए भी 
उम्मीदिारों को अयोग्य माना जाएगा; 
(ड) जो उम्मीदिार तनधाचररत समय अिथध के भीतर आिंर्टत स्िान पर ररपोटच नहीं करेंगे, उन्हें पद कायचग्रहण करने 

के शलए कोई अन्य अिसर प्रदान नहीं ककया जाएगा, और पद मेररट सूची में अगले उम्मीदिार को प्रदान ककया 
जाएगा। 
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१०. अन्य ननदेश और हदशाननदेश: 
 

१०.१ चयननि उम्िीदवारों को ननम्नमलखिि िूल दस्िावेजों/पररचय पत्र, प्रस्िाव पत्र, िूल और जेरोक्स 

कॉपी को ननिािररि सिय के भीिर प्रस्िुि करने की आवश्यकिा िै 
 

(क) १०िी ंया माध्यशमक / उच्च माध्यशमक और उम्मीदिारों के सभी उत्तीणच ककये हुए पाठ्यक्रम की िावर्षचक / 
सेमेस्टर िार माकच  शीट; 

(ख) निीनतम पासपोटच साइज की दो तस्िीरें; 
(ग) मध्य प्रदेश के उप मंिल अथधकारी (राजस्ि) द्िारा जारी जातत का प्रमाण पि; 

(घ) स्िायी आिासीय प्रमाण पि / अथधिास प्रमाण पि; 

(ड) निीनतम थचककत्सा कफटनेस प्रमाणपि, प्रस्ताि पि जारी करने की तारीख से १५ र्दन से अथधक पुराना नही ं
होना चार्हए; 

(च) संववदा प्रयोगशाला िकनीमशयन (लेबोरेटरी टेक्नीमशयन) के चयन के शलए, ऑनलाइन शलणखत परीक्षा में 
प्राप्त अंकों की प्रततशलवप, एिशमट कािच की मूल और स्ि-सत्यावपत प्रततशलवप; 

(छ) उपरोनत प्रमाणपि / दस्तािेजों में से ककसी के अभाि में उम्मीदिारों को पद के शलए अयोग्य घोवर्षत ककया 
जाएगा और इसके शलए ककसी भी प्रतततनथधत्ि का स्िीकार नहीं ककया जाएगा; 
(ज) राष्रीय स्िास्थ्य शमशन की तनधाचररत छुट्टी के तनयम अपरेंर्टस/ आंतररक संविदा प्रयोगशाला तकनीशशयन 

(लेबोरेटरी टेननीशशयन) के शलए लागू होंगे; 

(झ) गभचिती उम्मीदिार के शलए, क्जला मेडिकल बोिच द्िारा जारी मेडिकल कफटनेस प्रमाणपि कायचग्रहण के समय 

पर लाग ूहोगा, और उपरोनत प्रमाणपि जमा करने पर ही कायचग्रहण सुतनक्श्चत ककया जायेगा। 
(ञ) सामान्य प्रशासन विभाग के ज्ञापन क्रमांक 2 जुलाई 2019 के अनुसार लोक सेिा कें द्र से जारी आय एिं 

पररसम्पवत्त प्रमाण पि ही मान्य होगा  
 

११. चयन प्रकक्रया के सफल समापन के बाद, और संविदा प्रयोगशाला तकनीशशयन (लेबोरेटरी टेननीशशयन) 
के रूप में तनयुक्नत के बाद, राष्रीय स्िास्थ्य शमशन तनयमों का तनधाचरण और व्याख्या करने का अंततम 

प्राथधकारी होगा। 
 

१२. चयन प्रकिया िें संशोिन का अर्िकार: 
 

राष्ट्रीय स्वास््य मिशन चयन के ककसी भी समय तनयमों और प्रकक्रया में संशोधन करने का अथधकार आरक्षक्षत 

रखता है। ऐसा कोई भी संशोधन मान्य और बाध्यकारी होगा। 
 

मिशन आिश्यकता अनुसार पदों की सखं्या में पररितचन कर सकता है। 
 

मिशन सचंालक, राष्ट्रीय स्वास््य मिशन, िध्य प्रदेश को त्रबना कारण बताये ककसी भी आिेदन को/ सम्पूणच 
प्रकक्रया   को स्िथगत/ तनरस्त करने का अथधकार होगा। 
 

१३. पररभाषाएँ: 
 

१३.१ "चयन परीिा" का अिच संववदा प्रयोगशाला िकनीमशयन (लेबोरेटरी टेक्नीमशयन) के शलए चयन 

प्रकक्रया का संदभच है; 

 

१३.२ आरक्षिि शे्रणी का अथि: - पांच शे्रणणयों से उम्मीदिार, उदाहरण के शलए अनुसूथचत जातत (एससी), 
अनुसूथचत जनजातत (एसटी), अन्य वपछडा िगच (ओबीसी), आथिचक कमजोर िगच (ईिब्ल्यूएस), और विकलांग 

व्यक्नत (पीिब्ल्यूिी); या मध्य प्रदेश की राज्य आरक्षण नीतत के अनुसार। 
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पररमशष्ट्ट I 

संववदा लेबोरेटरी टेक्नीमशयन के कायि दानयत्व 
 

• Receiving, processing and analyzing samples. 

• Conducting tests on samples and experimental processes. 

• Using, cleaning and maintaining various types of equipment. 

• Handling and storing chemicals and other materials. 

• Administrative tasks such as maintaining notebooks, documenting procedures, and 

preparing orders and invoices. 

• Picking-up and delivering itemsfor the lab 

• Dealing with inquiries or needs from the visitors and workers 

• Monitor and authorize entrance and departure of employees, visitors, and other 

persons to guard against theft and maintain security of premises 

• Any other assignment depending on the kind of thework 
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संववदा लेबोरेटरी टेक्नीमशयन का पाठ्यिि 
Syllabus Diploma in Medical lab Technician (DMLT ) 

 

# Topic/ Syllabus Marks 

A Applied Anatomy & Physiology: 10 

 a. Study of the structure of a cell 
b. Normal anatomical structure, Histology & Functions 
(Physiology) of the following systems, --The circulatory system 
(Heart & Blood Vessels) 
c. The Respiratory system 
d. The Digestive system 
e. Liver & Pancreas 
f. Lymphatic system 
g. Urinary system 
h. Reproductive system-Male & Female 
i. Endocrine system 
j. Central nervous system (Brain& Spinal cord) 

 

B Physiology 10 

 a. The microscope, its usage, cleaning & maintenance. 
b. Identification of blood cells under Microscope, RBC, Various 
types of WBC, Pallets, Reticulocytes. 
c. Preparation of anti-coagulants. 
d. Collection of blood samples to obtain plasma & serum samples. 
e. Ruling area of Neubauer chamber. 
f. Usage of RBC &WBC pipettes & wintergreen pipette& win robe 
tube. 
g. Estimation of HB, preparation of blood smears, staining. 
h. Demonstration of blood pressure recording and pulse. 
i. Determination of bleeding, clotting & prothrombin time 

 

C Biochemistry: 20 

 Biochemistrial Structure: 
a. Carbohydrates 
b. Proteins 
c. Lipids 
d. Enzymes 

 

 Clinical Biochemistry: 
a. Kidney function tests (Renal Profile) 
b. Liver functions tests (Hepatic Profile) 
c. Cardiac Profile 
d. Lipid Profile  
 

 

 Estimation of: 
a. Blood sugar 
b. Blood Urea 
c. S. Cholesterol 
d. S. Uric Acid  
e. S. Creatinine 
f. Diff. S. Enzymes 

 

D Pathology I: (HAEMATOLOGY & BLOOD BANGING) 30 

 HAEMATOLOGY: 
a. Composition of blood 
b. Collection of blood & anticoagulants 
c. Hb estimation, TRBC Count- ANAEMIAS 
d. Preparation & staining of blood films 
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e. Development of WBCS (Leukopoiesis)
f. TWBC & DWBC Count-LEUKAEMIAS
g. Absolute Values, ESR, PCV, Reticulocyte Count
h. Platelet count BT & CT
i. Le cell preparation, sickling test, osmotic fragility
j. Bone marrow examination

BLOOD BANKING: 
a. Blood group-ABO System, Rh Typing
b. Cross matching, Coomb's test
c. Donor screening
d. Blood transfusion & transfusion reactions
e. Blood Components

CLINICAL PATHOLOGY: 
a. Physical, chemical & microscopic examination of urine
b. Stool examination
c. Semen examination
d. CSF exam & other body fluids

ARASITOLOGY: 
a. Introduction
b. Parasites in Blood, Stool & Urine

E PATHOLOGY II: MICROBIOLOGY & SEROLOGY 30 

MICROBIOLOGY: 
a. Classification
b. Morphology of Bacteria
c. Culture & isolation of bacteria
d. Gram positive & gram-negative cocci
e. Gram positive & Gram-Negative bacilli
f. Anaerobic spore bearing bacilli

10 

SEROLOGY: 
a. Antigen & Antibodies
b. Diagnosis of syphilis -VDRL Test
c. RA test
d. Diagnosis of Typhoid –Widal test
e. Elisa test

10 

HISTOLOGY: 
a Fixatives 
b Tissue processing. Impregnation 
c. Block making
d. Section cutting
e. Types of Microtome
d. Basic staining of sections
e. Collection of tissue for histology
f. Method of Decalcifiction

10 




